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Resumo

Com a Reforma no Ensino Médio, segundo a Lei 9.394/96 e a DCNEM, novas exigéncias sao
delegadas aos professores em termo de competéncia profissional. Dessa situacdo emergem
novas necessidades que devem ser identificadas e caracterizadas para se pensar novos
processos formativos que possibilitem o rompimento do circulo de: "mudar para ndo mudar".
Este estudo constatou a importancia de se estudar as "necessidades dos professores” como
elemento que norteia sua formacdo em servico no contexto de seu desenvolvimento
profissional. O objetivo central do estudo é identificar e caracterizar as necessidades
formativas dos professores do E.M. nas disciplinas fisica, quimica e biologia em escolas
publicas do Estado do Rio Grande do Norte, a fim de estabelecer prioridades que subsidiam
0s cursos de aperfeigoamento para 0s professores.

Na primeira etapa da metodologia foi realizada uma discusséo/reflexdo num material baseado
nos principios do novo Ensino Médio a fim de construir os sentidos desses principios com 0s
professores e de “induzir necessidades formativas”. Na segunda etapa foi aplicado um
questionario para levantar as necessidades formativas dos professores. Os resultados da
pesquisa mostram como o0 novo Ensino Médio se apresenta com uma condicao de se trabalhar
novas competéncias profissionais em cursos formativos que considerem dentre outros fatores
as necessidades individuais e coletivas dos professores.
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Introducéo

O Brasil esta vivendo uma transformacao global do seu sistema educativo, assim como
vem acontecendo com muitos outros paises de nosso entorno cultural. Tal situacéo justifica-se
pela busca de respostas as novas exigéncias que a atual sociedade da informacgéo confere a
escola, as novas tecnologias, aos sistemas de informagdo e a comunicacédo, caracteristicas de
um mundo econdmico e politicamente globalizado.

Nesse sentido, o Ministério da Educacéo e Cultura (MEC) definiu uma nova politica
para 0 Ensino Médio, que pode ser caracterizado como um “Novo Ensino Médio”. A
reorganizacdo deste nivel de ensino, no ambito das Reformas Curriculares, constituem uma
“verdadeira revolugdo” no pensamento e no fazer escolar, sem precedentes. A importancia
qgue a Reforma atribui a esse nivel de escolaridade precede as possibilidades atuais das
préprias instituicdes escolares em dar as respostas imediatas que a implementacdo da Reforma
Curricular requer.

As regulamentac@es estabelecem uma organizacdo do Ensino Médio em duas partes:
uma Base Comum Nacional e uma Parte Diversificada. A Base Comum Nacional (75% da
carga horaria), organizada por areas de conhecimento, procura uma unidade na formagdo a
nivel nacional. A Parte Diversificada (25%) é definida pelas escolas a partir de suas
caracteristicas regionais e locais, para atender aos problemas especificos da economia, da
cultura, da politica, da sociedade em geral, na qual os alunos estdo inseridos. Isso confere a
escola autonomia, na decisdo dos 25% dos conteldos da carga horaria total no Projeto
Pedagogico.

O Novo Ensino Médio se estrutura a partir dos principios pedagdgicos: identidade,
diversidade, autonomia, interdisciplinaridade e contextualizacdo. A diversidade se apresenta
como outro eixo norteador dos Projetos Pedagdgicos. A escola deve garantir o respeito a
diversidade, aos diferentes ritmos de aprendizagem, interesses e necessidades dos alunos, no
marco dos Projetos Gerais estabelecidos. Harmonizar o individual com o grupo, numa relacéo
dialética significa conciliar interesse de forma democratica, sem um ensino individualizado
que se distancia da cooperagdo, como tampouco de um ensino "homogéneo”, "para todos".

A interdisciplinaridade e contextualizacdo do conteddo devem possibilitar o vinculo
entre a sociedade e 0 mundo do trabalho. Isso exige uma analise dos conteudos tidos como
"tradicionais”, para se pensar (sem um pragmatismo), quais sdo 0s conteldos necessarios as
novas exigéncias da educagdo nesse nivel de escolaridade. Nessa perspectiva, a educacao
orienta-se a formacdo de competéncias, habilidades, atitudes, etc. e ndo s6 ao acumulo de
conhecimentos de carater reprodutivo que tem caracterizado o tradicional ensino nesse nivel.

A educacdo no Ensino Médio passa por um processo de busca da sua identidade, e de
uma redefinicdo de suas fungbes: preparar para o trabalho, para o desenvolvimento do
individuo, segundo essa etapa de escolaridade, preparar para o ingresso na educagdo superior.
Que tipo de educacdo caracteriza 0 Ensino Médio nas sociedades atual e futura? A LDB, lei
9.394 de 20 de dezembro de 1996, modifica o antigo Segundo Grau para estabelecer alguns
critérios que orientam a busca dessa identidade.

Na sociedade do conhecimento, o conhecimento passa a ser um valor extraordinario
para a cidadania de qualquer individuo. Ndo se trata do conhecer por conhecer, e sim um
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser, que
permita a participacdo nas constantes transformac6es da sociedade. O Ensino Médio deve
garantir as bases para uma educacdo geral sélida, que possibilite esse exercicio para a
cidadania, para participar nos projetos individuais e sociais, para o inicio ao mundo do
trabalho, questdes estas que sdo exigéncias para a continuidade dos estudos ao nivel
universitario.
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As novas exigéncias da Educacéo para o Século XXI (Delors, 2000), trazem consigo
novas exigéncias formativas e de desenvolvimento profissional para os professores do Ensino
Médio. A luz dos diferentes estudos sobre formacdo de professores, a Base de Pesquisa
Formacdo e Profissionalizacdo Docente da UFRN assume novas propostas que colocam o
professor como construtor de saberes a partir das suas necessidades, motivacdes, interesses,
etc. Essa é, portanto, a perspectiva que € aqui assumida para se trabalhar neste Projeto de
Pesquisa. Os resultados que apresentamos focaliza sua atencdo para a problematica da
determinacdo de necessidades formativas de professores que atuam no Ensino Médio para
trabalhar segundo os novos Projetos Pedagogicos que tém como referéncia os PCN para esse
nivel de escolaridade.

Do estudo dessas necessidades podem ser pensados processos de formacdo continuada
na perspectiva do desenvolvimento profissional dos professores(as), segundo as novas
referéncias que norteiam esse processo.

O estudo das necessidades formativas dos professores

Para Rodrigues e Esteves (1993), a palavra necessidade € uma palavra polissémica,
marcada pela ambigtidade. Burton e Merrill (1977) afirmam que necessidade é um conceito
polimorfo que adapta diferentes acepgbes segundo seu uso pelos educadores, socidlogos,
economistas, trabalhadores sociais, etc. Para Zabalza (1998), uma necessidade € instituida
pela discrepancia que se produz “entre a forma como as coisas deveriam ser (exigéncias),
poderiam ser (necessidades de desenvolvimento) ou gostariamos que fossem (necessidades
individualizadas) e a forma como essas coisas sao de fato”. A diferenca entre o estado atual de
desenvolvimento e o estado desejado dentre outros fatores determina a necessidade.

O conceito de necessidade no(a) professor(a) como algo util, imprescindivel num
momento dado, desejavel, ligado a valores, que parte de experiéncias anteriores, definem a
procura de algo que falta para poder, conscientemente, fazer o trabalho docente com maior
profissionalismo. Estas necessidades sdo individuais e/ou coletivas, o que permite dirigir a
formacdo do professorado nesse sentido. As necessidades docentes tém sua origem na pratica,
assim que, como categoria norteadora, faz-se necessario pesquisar a pratica do(a)
professor(a), seu cotidiano na sala de aula e na escola na qualidade de profissional e pessoa
que ele é.

Os estudos das necessidades estdo vinculadas aos estudos dos interesses dos
professores. Esse vinculo, por vezes, é necessario ser construido, na dindmica do
aparecimento de novos interesses. Os conhecimentos que tém os professores, como
consequéncia de suas diferentes concepcdes, ndao sdo so resultado do elemento cognitivo, mas
também sdo de seus interesses como individuos que pertencem a um grupo social. Assim que,
face a realidade do sujeito, como membro desse grupo, ele adapta determinadas condutas, ndo
sO por ter uma dada racionalidade, mas também por apresentar determinados interesses
(conscientes ou no plano inconsciente), etc. As necessidades surgem das relagfes complexas
na dinamica entre esses fatores, em que o cognitivo ndo pode ser separado do afetivo.

No estudo consideramos a definigdo de avaliagdo e necessidades propostas por Siegel,
Attkinsson e Cohn (Citados por Martins et al 1988):

“Uma tentativa de descrever e compreender as necessidades de uma area
social concreta. Isso implica dos processos diferentes: aplicar um
instrumento ou conjunto de instrumentos a uma area social definida, e a
aplicacdo de juizos de valor para avaliar o significado da informagdo com o
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objetivo de determinar as prioridades para o planejamento de conteudo
dentro do Programa Formativo”.

Nesse sentido, um Programa Formativo se deve iniciar a partir da pesquisa das
necessidades no contexto da atividade profissional dos professores.

As tipologias de necessidades sdo variadas. Bradshaw (1972), identifica varios tipos
de necessidades: normativa, sentido, expressa, comparativa, prospectiva, enquanto para
Zabala (1994), as necessidades podem ser: prescritivas, individualizadas e de
desenvolvimento.

a) Necessidades prescritivas, da-se:
- através da classificacdo do marco geral de expectativas para 0 projeto pedagogico,
analises do documento, o que se pretende no projeto pedagogico.

b) Necessidades individualizadas, refere-se:

- constatacdo dos desejos dos sujeitos que participarao;

- formulacdo de hipdteses de cursos que, a partir de distintos pontos de vista, se ajustarao
aos sujeitos, a discussao reflexiva;

- alternativas individualizadoras e marcas de opcionalidade para os participantes.

c) Necessidades de desenvolvimento, questiona-se:
- que coisas poderdo ser feitas, que podera ser conseguido além dos minimos previstos.
- Que experiéncias colaterais poderdo otimizar tanto o processo, como 0s resultados.

A area de pesquisa sobre as necessidades educativas, fez o seu aparecimento no final
dos anos 60, desde entdo, vem sendo utilizado como um instrumento fundamental no
planejamento e tomada de decisdo na area educativa. Isto obedece a uma preocupacao com a
racionalizacdo dos processos formativos e os desejos de conseguir planos mais estruturados e
eficazes que respondam adequadamente as exigéncias sociais, na intencdo de encontrar
procedimentos mais eficientes na formacéo do professor. (Rodrigues e Esteves, 1993).

As formativas, ou seja, a necessidade de formar determinadas competéncias, saberes,
etc. ndo podem situar-se s6 nos individuos, mas também nas instituicbes onde desenvolvem
ou desenvolverdo suas atividades, dentro do contexto da sociedade. A determinacdo das
necessidades dos professores como uma das categorias estruturantes dos programas
formativos deve levar em conta o fato de, em determinadas vezes, a necessidade ndo se
revelar em razdo do desconhecimento que os proprios professores possuem a respeito da
natureza das novas exigéncias do trabalho profissional. Por isso faz-se necessario a reflexao
da pratica orientada por perspectivas tedricas que possibilitem questionar a prépria préatica e
dar origem a novas necessidades para o aperfeicoamento do trabalho profissional.

Os estudos das necessidades, na opinido de McKillp (1989), supde considerar para o
grupo e para os individuos, 0s seguintes aspectos:

a) Os valores diferentes que se aproximam as necessidades;

b) A importancia do grupo ou dos individuos sentirem as necessidades;
c) Serem situados ao redor de um problema;

d) Terem uma potencialidade de solucao

A determinacdo das necessidades formativas deve ser vista como um momento de
fundamental importancia, portanto, ela deve acontecer antes de se definir os programas de
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formacgdo e as concepgdes metodoldgicas que orientardo a formacdo nos programas de
capacitacao.

A realizacdo da pesquisa nos proporciona elementos para uma andlise das
necessidades reais, do comportamento real e do comportamento desejado, e a analise dessa
diferenca de comportamento tem um importante papel na renovacdo curricular do Ensino
Médio no sentido de uma melhor formacdo dos professores. Nesta perspectiva, o presente
estudo esta implicado com a possibilidade de orientar os processos formativos para contribuir
para uma melhor preparagéo dos professores em servico.

Objetivo Geral da Pesquisa

Investigar as necessidades formativas do professorado do Ensino Médio, rede Estadual
(RN), a fim de estabelecer subsidios a serem priorizados nos cursos de aperfeicoamento dos
professores, no &mbito do seu desenvolvimento profissional.

Obijetivos Especificos - Questdes de Estudo

- Identificar as necessidades formativas gerais do professorado frente ao que é proposto pelo
atual projeto do Ensino Médio;

- Levar os professores a refletir sobre os resultados surgidos como necessidades formativas e
da pratica, com vistas a captar os sentidos que estes atribuem as necessidades;

- ldentificar uma ordem de prioridades das necessidades, que possam nortear 0s cursos de
formagéo continuada e em servigo, em cada um dos Centros Educacionais, implicados na
pesquisa.

O contexto da Pesquisa

A pesquisa foi desenvolvida em sete (07) escolas publicas do Ensino Médio do Rio
Grande do Norte. Participaram 126 professores: 10 professores de fisica, 6 professores de
qguimica e 8 professores de biologia. Os 65% dos professores tem mais de cinco anos de
trabalho na disciplina no Ensino Médio . Os 35% séo do sexo masculino, enquanto 65% sdo
professoras. No grupo de professores, s6 35% tém pos-graduacdo ao nivel de especializacéo.
Os professores (100%) manifestaram ndo ter participado de forma sistematica em discussfes
sobre 0os novos PCN do Ensino Médio, no entanto, 45% declaram estar trabalhando nos
programas das disciplinas seguindo essas orientagfes curriculares, questdo que confere uma
importancia especial a primeira etapa da metodologia da pesquisa.

Procedimentos Metodologico

Segundo as referéncias tedrico-metodoldgicas foi construido um esquema por etapas
que representa o0 percurso metodologico para diagnosticar as necessidades de
desenvolvimento dos professores, por disciplinas.

Para a primeira etapa da pesquisa: leitura e reflexdo da Proposta Pedagdgica para o
Ensino Medio (PCN), foi elaborada pelos pesquisadores, uma versdo em forma de cartilha,
constando os elementos fundamentais que caracterizam o trabalho profissional docente no
Novo Ensino Médio.
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A primeira etapa da pesquisa se orienta ao trabalho do estudo das Propostas
Pedagogicas (cartilha sobre o Ensino Médio) pelos professores de forma individual. Em
seguida foram realizadas reunibes por area de conhecimentos, com a participacdo do
Orientador Pedagdgico, a fim de estabelecer, Propostas Pedagdgicas para o Ensino Médio:

- esclarecimento do conteudo;

- aspectos positivos, negativos e interessantes;

- dificuldades para instrumentalizar na pratica a proposta e, conseqientemente as
reformulacBes necessarias.

A etapa de discussdo da Proposta Pedagogica procura a construcdo/reconstrucao das
necessidades nos professores, para sua posterior e emergéncia no diagnéstico. Como explicam
Rodrigues e Esteves (1993): "As necessidades que cada um expressa nao existem, sao criadas
num dado contexto e num duplo sentido: porque o individuo as cria quando as expressa e
porque expressa as necessidades para as quais 0 meio de alguma forma contribuiu”. As
necessidades sdo produto dos contextos sdcio-histéricos, sdo produto da histéria, em etapas
especificas do desenvolvimento, por isso a importancia de situar no concreto as condigdes e
contextos em que emergem. Em nosso estado, as mudancas que exigem o trabalho com uma
nova Proposta Pedagogica, mobiliza o pensamento dos professores, no sentido de novas
necessidades, no contexto conjuntural e evolutivo de sua profissionalizagéo.

Para caracterizar, no geral, as necessidades individuais e, conseqiientemente, as
necessidades dos professores das disciplinas foi utilizado um questionario, apesar das
diferentes criticas desse instrumento, o trabalho desenvolvido nas etapas anteriores
possibilitou uma maior aproximacgdo dos professores ao sentido de cada competéncia na
proposta e para seu trabalho profissional. As perguntas contidas no questionario serdo parte
desse processo de construcdo de sentidos das competéncias desejadas, para tanto, o
questionario foi validado com professores de experiéncia na pesquisa e o professor consultor
do Projeto de Pesquisa. Um momento de pré-aplicacdo possibilitou uma melhor aproximacao
das perguntas do questionario aos objetivos da pesquisa.

A partir das respostas do questionario, foi feita a anélise "da brecha" para cada
competéncia e definidas as necessidades segundo o esquema:

c) Comportamento desejado Comportamento real

\—, Comparacéo 4—l
|
|

Brecha _— > Necessidades de desenvolvimento

A analise da brecha possibilitou determinar o conjunto de competéncias, na forma de
necessidades de desenvolvimento dos professores por disciplina.

Considerando as condigdes existentes e o conteddo das necessidades de
desenvolvimento, a analise da brecha permitird identificar as necessidades que poderdo ser
trabalhadas nos programas formativos, dos professores.
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Resultados da pesquisa. Uma aproximacao as necessidades formativas para o trabalho
seguindo o “Novo Ensino Médio”

Os novos “paradigmas educativos” que emergem dos contextos das novas tecnologias
da informagdo e comunicagdo, das sociedades globalizadas e da chamada “sociedade do
conhecimento” sdo refletidos nas Politicas educacionais e nos Projetos de Reformas
Educativas. Essa situacdo complexa traz consigo novas exigéncias ao trabalho e a Formacéo
dos Professores do Ensino Médio.

Assim, a primeira etapa da pesquisa nos leva a uma discussao/ reflexdo com os
professores sobre as novas exigéncias incutidas para se construir de forma conjunta
(professores- pesquisadores), 0s sentidos dessas exigéncias, expressam-se nos eixos centrais
da Proposta Pedagogica para o Novo Ensino Médio. Nesse sentido foram discutidas as
seguintes categorias relacionadas com novas competéncias dos professores: competéncia,
contextualizacdo do conhecimento, interdisciplinaridade, metacognicéo (aprender a aprender),
situacOes problemas, projetos de aprendizagem, saberes e diversidade.

Na tabela 1 se apresentam os resultados da avaliacdo do nivel de desenvolvimento das
competéncias, objeto de estudo segundo a avaliacdo dos professores. Como se observa na
tabela ndo existem diferencas significativas nas respostas dos professores por disciplinas,
motivo pelo qual a analise serd feita no geral. Em relagdo a competéncia de organizar o0s
conteddos em termos interdisciplinares, 58% dos professores evoluiam com regular grau de
entendimento dessa competéncia. O trabalho interdisciplinar é uma condigdo do Novo Ensino
Médio quando as disciplinas se organizam por areas de conhecimento. Apenas 19% dos
professores avaliam como insuficiente o grau de desenvolvimento da competéncia. Foi
possivel observar uma situacdo semelhante nas trés disciplinas.

A competéncia de organizar situacOes de aprendizagem para trabalhar a transferéncia
de conteudos pelos alunos na avaliacdo dos professores apresenta-se como 27% de B e 63%
de R. Essa € uma das atividades que os professores manifestam ter dominio.

Os professores avaliam de forma geral (27%) como insatisfatorio o seu
desenvolvimento profissional para desenvolver nos alunos capacidades metacognitivas ou de
aprender a aprender. Sendo essa uma das capacidades que emergem como condi¢do
necessaria a cidadania na sociedade do conhecimento, os professores de fisica, quimica e
biologia, pouco sabem em relacdo a educacdo baseado no principio do aprender a aprender.
Durante as discussdes, os professores manifestaram a falta de referéncia teérica e de material
didatico que possa subsidiar a sua preparacdo autodidata para ensinar os alunos a ter
consciéncia de seus processos de aprendizagem.

A contextualizacdo do conteldo é uma preocupacdo das Reformas Educativas no
intuito de superar a aprendizagem verbalista, pouco significativo e relevante para os alunos.
Dos professores, 58% avaliaram o grau de desenvolvimento da competéncia de contextualizar
0 contetdo com B, enquanto o 32% avaliaram como R. Essa situacdo exige a ruptura com
uma tradicdo baseada na “Pedagogia da llustragdo”, que confunde contextualizar o
conhecimento com ilustracdo da situacdo. Supdem “dar vida” aos contetidos das escolas, para
superar o carater declarativo e conceitual dos contetidos, no caminho de uma “escola da vida”
e “para a vida”.

Durante a primeira etapa a discusséo/reflexdo com os professores possibilitou
estabelecer diferencas entre problemas verdadeiros (organizados a partir de situacdes -
problemas) e dos “falsos problemas”, identificados com atividades de fixacdo do
conhecimento. E significativo o fato de 22% avaliar sua competéncia como R e | nesse
sentido, baseados no fato de ndo estarem preparados para organizar situagdes problemas que
promovam problemas verdadeiros, quando geralmente os livros e materiais didaticos chamam
problemas as atividades que podem ser consideradas como exercicios.
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A aprendizagem dos alunos utilizando projetos como atividades de ensino constitui
uma das estratégias no Ensino Médio orientada a desenvolver ndo s6 a aprendizagem dos
contetidos conceituais como também procedimentais e atitudinais. E uma das atividades (no
conjunto do sistema de método e estratégias de ensino-aprendizagem). Os professores, 43%
avaliaram com R e 52% avaliaram como insuficiente sua preparacéo para organizar atividades
de ensino-aprendizagem utilizando Projetos de Trabalho. Nas discussdes prévias foram
manifestadas, em especial, dificuldades quando os Projetos tém carater interdisciplinar.

No Novo Ensino Médio existe uma preocupacdo com a formacdo da personalidade
integral do aluno, sua educacéo para 0 mundo do trabalho, para aprender a conviver, respeitar
as diferentes formas de diversidade no grupo e na sociedade, questdo que ndo representam
processos adaptativos e sim de “transformacéo da realidade” na busca da equidade social. 1sso
implica na capacidade do professor de saber aproveitar as potencialidades educativas dos
contetdos para contribuir com a educacdo dos alunos a partir do principio das relagdes entre
0s componentes afetivos e cognitivos. Os 14% dos professores avaliam como B sua
competéncia para um trabalho numa escola que educa e nao sé instrui. Um dos eixos do Novo
ensino Médio é o ensino baseado em competéncias. Na primeira etapa da pesquisa
procuramos construir com os professores um sentido para a categoria competéncia segundo
exigéncias da educacdo na vida e para a vida, refletindo nos conceitos de senso-comum e das
idéias de P. Perrenoud com as quais os professores estavam mais familiarizados, apesar de
manifestarem dificuldades para compreender o sentido do termo competéncia nos PCN. Na
discussdo/reflex&o inicial, mas que definir um conceito, foi inten¢éo dos pesquisadores refletir
em relacdo as caracteristicas das competéncias.

Os 30% dos professores manifestam ndo estar preparados para formar nos alunos
competéncias, baseado no fundamental das limitadas compreensdes sobre o préprio processo
de formar competéncias e a complexidade que atribuem as formulagfes dos PCN sobre esse
processo. Consequentemente os 24% dos professores manifestam dificuldade para avaliar a
formagéo de competéncias em seus alunos.

Os temas transversais sdo uma forma de organizacdo do contetdo que se orientam a
integracdo disciplinar e a sistematizagdo do trabalho de atitude, valores, etc. Essa forma de
organizacdo exige do professor a capacidade de selecionar, organizar procedimentos
transdisciplinares relativos a problematicas globais, nacionais e locais. Os 51% dos
professores manifestam ter um nivel de desenvolvimento avaliado com R e os 12% avalia
como insuficiente para trabalhar nesta perspectiva.

A escola de forma tradicional tem se preocupado com o contetdo conceitual ditado
pelo conhecimento cientifico em detrimento de outros tipos de saberes (senso-comum, saber
popular, etc.) que devem tomar parte do contetdo escolar, uma vez que 0 conhecimento
cientifico constitui um modelo ou referencial para explicar e compreender a natureza e a
sociedade. O professor deve estar preparado para saber lidar com os diferentes saberes que
podem ser referéncias tedricas para os aluno e poder trabalhar as potencialidade e limitacGes
de cada um desses saberes. Nesse sentido, os 32% dos professores avaliam como B o
desenvolvimento de sua competéncia para trabalhar situagdes de aprendizagem que levem a
mobilizar nos alunos os diferentes saberes de forma consciente. Essa competéncia se relaciona
com a competéncia de organizar atividade para atender os interesses, necessidades e
diversidades (especialmente sociais, econdmicas, politicas, religiosas, cognitivas etc.). Os
52% dos professores avaliam como R o desenvolvimento dessa competéncia uma vez 0 novo
ensino médio exige uma escola heterogénea que rompa com o carater homogenizador das
escolas. Essa competéncia se expressou como uma das quais os professores apresentaram
mais dificuldades.

As novas tecnologias (da informatica, das comunicagdes, das novas linguagens) sao de
necessario dominio pelos cidaddos numa sociedade caracterizada pelas tecnologias . Isso leva
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os professores a desenvolver em uma nova cultura escolar e, consequentemente a desenvolver
em novas competéncias. Sendo as disciplinas de quimica, fisica e biologia, campos
disciplinares caracterizados por avancos tecnoldgicos. Os professores, no geral (30%),
manifestam dificuldades para trabalhar com os alunos o uso de novos recursos tecnoldgicos.

A discussé@o das propostas para 0 Novo Ensino Médio possibilitou delimitar o estado
desejado do desenvolvimento de competéncias dos professores; a analise de cada professor se
orientou na avaliacdo do estado de desenvolvimento da competéncia. A partir da diferenca
entre estes estados os professores demarcaram “as brechas” para expressarem as suas
necessidades formativas. Na tabela 2 apresentam-se as respostas dos professores em termos de
avaliacdo das necessidades formativas. Como se pdde observar em todas as competéncias
mais de 60% dos professores expressam necessidades a serem trabalhadas nos cursos de
formacdo orientados ao desenvolvimento profissional. Essa situacdo € coerente com as
transformagfes e novas exigéncias que representa a Proposta Pedagogia das Reformas
Educacionais para este nivel de escolaridade.

Conclusoes

O estudo das necessidades formativas de professores para trabalhar segundo as propostas
pedagdgica baseada na Lei 9.394/96 e nas Diretrizes Curriculares para o Novo Ensino Médio
(DCNEM) se apresenta como um primeiro passo para se pensar 0S processos formativos dos
professores. As mudancas que as reformas educacionais exigem dos estilos da atividade
profissional docente passa por uma “reformulacéo da pratica” que consideram a formacao do
professor, sua experiéncia, necessidades, possibilidades, etc. em relac¢do ao contexto.

Os resultados da pesquisa mostram como professores das disciplinas fisica, quimica e
biologia manifestam dificuldades para trabalhar segundo essa Proposta Pedagodgica e
consequentemente, avaliam, no fundamento, em termo de regular, o grau de desenvolvimento
das suas competéncias para as novas exigéncias. Essa situacdo representa um avanco na
tomada de consciéncia profissional e induz novas necessidade formativas.

Os estudos das necessidades se orientam a uma contribuicdo para o pensar dos processos
formativos dos professores em servi¢o, mas ndo sdo o unico elemento a se considerar nesses
processos, pois sdo mdaltiplos e complexos os fatores que influenciam o desenvolvimento
profissional docente. Como explica GARCIA (1992) os Centros de Formacao de Professores
ndo podem ser vistos como uma espécie de “supermercado” que fornece tudo o que 0s
clientes pedem. Mas a conscientizacdo das necessidades de formacgdo sdo chave na propria
construcdo da identidade da profissdo docente.

Referéncias Bibliogréaficas

BLAIR, N e LANGE, R. A model for district staff development. IN: BURKO, P. et.all.
(orgs.). Programming for staff development. Londres: Falnes Press - 1990

BURTON, J. K. e MERRIL, P. F. Needs Assessment: goals, needs, and priorities. In: Briggs,
L. (org.). Instructional Design. Educ. Tech. Public. 1977.

BRADSHAW, J. The concept of social need. New York Society, marco, 1972.

DELORS, J. (Org.). Educagdo. Um tesouro a descobrir. Relatério da Comissdo Internacional
sobre Educacéo para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez. Brasilia, D. F.: MEC: UNESCO, 2000.

9de11



IV ENCONTRO NACIONAL DE PESQUISA EM EDUCACAO EM CIENCIAS

FURIO, C. J. Tendéncias atuares en la formacion del professorado de ciencias. Ensefianza de
las Ciencias, , 1994. N°12 (2) (p. 188-199).

GARCIA, R. F. Determinacion de las necesidades de aprendizaje (DNA) de los dirigentes. La
Habana. Universidad de La Habana, Material Minuo, 1985.

HEWTON, E. School Foused Staff Develapment. London: Falmer, 1988.

KLEIN, S. P. Choosing Needs for Needs Assessment in Procedures for Needs Assessment
Education: a symposium. Los Angeles, Center for Study of Evoluation Report, 1971.

GARCIA, C. Marcelo. A formacdo de professores: novas perspectivas baseadas na
investigacao sobre o pensamento do professor. In: Névoa, A. (org.). Os professores e a sua
formacdo. Lisboa: Dom Quixote, 1992.

MARTINS, G. A. et. al. Psicolojgia Comunicativa. Madri: Editora Visor. 1988

MORIN, E. Complexidade e transdisciplinariedade: a reforma da universidade e do ensino
fundamental.Natal: EDUFRN. 1999.

MCcKILLP. J. (org). Need Analydsis. Tools for the human services anda Education. London:
Sage Publ. 1989.

NOVOA, A. (Org.) Os professores e sua formacdo. Temas de educacdo. Publicacdes Dom
Quixote, Lisboa, 1992.

PERRENOUD, P. Praticas pedagodgicas, profissio docente e formacdo: perspectivas
socioldgicas. Lisboa: Dom Quixote, 2001.

PORLAN, A. R. Teoria del conocimento, teoria de la ensefianzay desarrolho professional. Las
concepciones epistemoldgicas de los profesores. Tesis Doutoral. Universidad de Sevilla,
Espana.

RAMALHO, B. L. e NUNEZ, I. B. Relatério Consultoria ao Centro Federal de Educacio
Tecnoldgica do RN (CEFET/RN). Material Mimeo. Natal, 2001.

RODRIGUES, Angela e ESTEVES, Manoela. A analise das necessidades na formacio de
professores. Lisboa: Porto Editora, LDA, 1993.

ZABALZA, M. A. Planificacdo e desenvolvimento curricular na escola. Lisboa: edic¢Oes
ASA, 1998.

ZABALA,M.A. Diarios de Classes. Porto editora, 1994.

10de 11



IV ENCONTRO NACIONAL DE PESQUISA EM EDUCACAO EM CIENCIAS

TABELA1- RESULTADOS DA AVALIAGCAO DO NI'VEI'_ DE DESENVOLVIMENTO DAS COMPETENCIAS
APRESENTADAS PELOS PROFESSORES DE QUIMICA, FISICA E BIOLOGIA, DE ESCOLAS PUBLICAS EM
NATAL (RN), DIANTE DA PERSPECTIVA DE TRABALHO PROPOSTA PELO NOVO ENSINO MEDIO (2003)

Competéncias CNMT |Nec For
B R I SIM
1- Organizar o contetdo em termos interdisciplinares na area do
conhecimento. 25% 53% 22% 82%
2- Trabalhar com os alunos situacbes de aprendizagem para 36% 47%|17% 83%
transferéncia de contetidos.
: - 12%|52% | 36% 73%
3- Desenvolver no aluno a capacidade metacognitiva.
: . 48% | 38% |14% 72%
4- Contextualizar o contetdo.
5- Desenvolver a capacidade no aluno para resolver problema e 38% 53% 9% 74%
trabalhar em grupo.
0, 0, 0, 0,
6- Desenvolver no aluno a capacidade de trabalhar por projetos. 8 /0 54 /0 38 A) 76 /0
0, 0, 0, 0,
7- Preparar atividades educativas vinculadas ao conteldo. 22%|57%|21% 67 Yo
— 21%(62%|17% 78%
8- Desenvolver no aluno competéncias.
9- Yincular 0§ c_onteﬂdos as tematicas transversais,de carater social, 25% 5 4% 21% 65%
politico, econdmico, etc.
10- Trabalhar os contetdos segundo os diferentes tipos de saberes: 42%150% | 8% 76%
cientifico, senso comum, popular.
. - 22%55% |23% 92%
11- Avaliar competéncias.
- : 22%46% |22% 68%
12- Desenvolver no aluno a competéncia de usar novas tecnologias.
13- Organizar atividades para atender os interesses, necessidades e 27% 64% 9% 71%
diversidades dos alunos.

TABELA2- RESULTADOS DA AVALIAGAO DOS PROFESSORES EM RELAGCAO AS NECESSIDADES
FORMATIVAS PARA LECIONAR NA PERSPECTIVA DO NOVO ENSINO MEDIO

COMPETENCIAS Biologia Fisica Quimica

B R | N/F_[B R |l NEF B[R | N/F

1- Organizar o conteddo em termos|25%)|62%|13% | 80% |30% |40%|30% | 100% |34%|66% | 0% | 50%
interdisciplinares na area do conhecimento.

2- Trabalhar com os alunos situacdes de|67%|23%| 0% | 67% |30% [50%(20%| 90% |50%|30% | 20% | 65%
aprendizagem para transferéncia de contetidos.

3- Desenvolver no aluno a capacidade|13%|50%|37%| 88% | 0% [89%(11%/| 100% | 0% |66% | 34% | 34%
metacognitiva.

45%(45%|10%| 87% |20% [50%(30%| 80% |66%|34% | 0% |50%
4- Contextualizar o contetido.

5- Desenvolver a capacidade no aluno paral50% |50%)]| 0% | 50% |30% [60%|10%| 90% |50%|38% |12% | 50%
resolver problema e trabalhar em grupo.

6- Desenvolver no aluno a capacidade de| 0% |75%|25%| 92% |10% [70%|20%| 90% |34%]|33% |33% | 50%
trabalhar por projetos.

7- Preparar atividades educativas vinculadas ao|35% (65%| 0% | 50% |30% [50%|20%| 70% |40%|60% | 0% | 40%
conteddo.

25%|75%| 0% | 75% |10% |60%|30% | 100% |40%|60% | 0% | 40%
8- Desenvolver no aluno competéncias.

9- Vincular os conteGdos as tematicas
transversais,de  carater  social,  politico,| 0% |75%|25%)| 75% [40% |40%|20%| 90% |50%|50% | 0% | 33%
leconémico, etc.

10- Trabalhar os conteidos segundo os
diferentes tipos de saberes: cientifico, senso|50% |37%|13%| 50% |40% [50%|10%| 90% |66%|34% | 0% | 34%
comum, popular.

13%50%|37%| 75% | 20% [60%|20% | 100% [20%|80% | 0% |57%
11- Avaliar competéncias.

12- Desenvolver no aluno a competéncia de usar| 25%|50% |25% | 50% [40% [40%|20% | 100% |37%|50% | 13% | 50%
novas tecnologias.

13- Organizar atividades para atender os|
interesses, necessidades e diversidades dos|25%|75%| 0% | 65% |30% |50%|20%| 80% [16%|84% | 0% | 50%
alunos.

11de11



	Orais: 


