RESOLUCAO N. 169/06-CEE/MT

Fixa normas para 0  credenciamento,
recredenciamento, autorizacdo, renovacdo de
autorizacdo para funcionamento de cursos de
Educacao Profissional Técnica de nivel médio
para o Sistema Estadual de Ensino e da outras
providéncias.

O Conselho Estadual de Educacdo de Mato Grossmo uso de suas atribuicdes e,
considerando o disposto nos artigos 39 a 42 da Lei 9.394/96, de 24/12/96, bem como o
Decreto n.° 5.154/04, de 23/07/04, Parecer 039/04 de 14/01/04, a Lei Complemedtal Esta
49/98, de 01/10/98, Lei Complementar 77/00, de 13/12/00, Lei Complementar 209/05, de
09/01/05, a Resolucdo/CNE/CEB n.° 04/99, de 08.12.99, Resolucdo CNE/CEB n° 1 de
03/02/05, Resolugdo CNE/CEB n° 5 de 22/11/05, Resolucdo CNE/CEB n° 03/98 de 26/06/98,
o Parecer n.° 16/99/CEB/CNE de 05/10/99, a Resolucdo 150/99/CEE/MT, a RefSIBE
de 03/05/06 e por decisdo da Plenéaria do Conselho Estadual de Educacao, ergod8odie
2006.
RESOLVE,
CAPITULO |

Dos Principios Gerais
Art. 1° - A Educacéo Profissional € uma modalidade de ensino que pemp@desas niveis e
modalidade de educacéo, integrada as suas diferentes formas, aloofrabciéncia e a
tecnologia, organizada por areas profissionais, em consonancia catrutura socio-
ocupacional e as exigéncias de formacdo para o0 mundo do trabalharacfsispor
instituicbes credenciadas, observando o que dispde a legislacad ee@stadual e as normas
complementares estabelecidas na presente Resolucéo.
Art. 2° - A Educacdao Profissional sera desenvolvida por meio de cursos e programas de:
|. Formacéao inicial e continuada de trabalhadoresé constituida pelos cursos e programas
de formacédo incluindo capacitacdo, aperfeicoamento e atualizacdo, podeludove ser
desenvolvida no ambiente de trabalho, independente de escolaridade prévéstando
Sujeita a autorizacao prévia pelo Sistema Estadual de Ensino.
Il. Educacdo Profissional Técnica de nivel médidestinada a proporcionar habilitacéo
profissional a alunos egressos do ensino fundamental e a alunos ndsculiaegressos do
ensino médio, objetiva garantir aos trabalhadores em geral, jovedsltesaidentidade
profissional e o direito ao permanente desenvolvimento de aptiddea pata produtiva e
social.
lll. Educacédo Profissional Tecnoldgica, de graduacéo e pos-graduagé@orrespondente a
cursos de nivel superior na area tecnologica destinados a egfessnsino médio ou de
graduacéo e obedece a regulamentacéo especifica.

Art. 3° - A Educagéo Profissional Técnica de nivel médio podera ser desenvamwida e
articulacdo com a educacédo bésica nas suas diferentes modaleradestabelecimentos de



educacédo basica publicos ou privados ou por diferentes estratégias de educagimapetn
instituicbes especializadas ou no ambiente de trabalho.

Art. 4° - A articulacdo entre a Educacéo Profissional e o Ensino Médisedardas seguintes
formas:

l. Integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensotemfental, no mesmo
estabelecimento de ensino, com matricula Unica para cada aluno;

Il. Concomitante, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ansilamental ou esteja
cursando o ensino médio podendo ocorrer no mesmo estabelecimento de ensmo ou e
instituicbes de ensino distintas, aproveitando as oportunidades educadispaisgveis, ou
mediante convénio de intercomplementaridade, e.

lll. Subseqtiente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino Médio.

CAPITULO Il
Da Organizacdo da Educacao Profissional

Art. 5° - S&o critérios para a organizacao e elaboracéo dos Planos de Cursos:
|. atendimento as demandas dos cidad&os, do mercado e da sociedade;
Il. conciliagdo das demandas identificadas com a vocacdo e eidzajm institucional da
escola ou rede de ensino.
Art. 6° - A Educacao Profissional Técnica de nivel médio, voltada para 0 mundabdtho,
serd organizada por &reas profissionais constantes dos quadras aleexResolucédo
CNE/CEB-04/99 e na Resolugdo CNE/CEB n° 5 de 22/11/05 que incluempastines
caracterizagfes, competéncias profissionais gerais e cargdahorinima de cada area
existente e novas areas que possam ser criadas.
Art. 7° - Entende-se por competéncia profissional a capacidade de mokaliiaular e
colocar em acdo, valores, conhecimentos e habilidades necessados pasempenho
eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza do trabalho.
Paragrafo Unico —As competéncias requeridas pela Educacdo Profissional, considerada a
natureza do trabalho, s&o:
| — competéncias basicas, constituidas no ensino fundamental e médio;
Il — competéncias profissionais gerais, comuns aos técnicos de cada area;
[l — competéncias profissionais especificas de cada qualificacéo kalgabil
Art. 8° - Consideradas as competéncias indicadas no artigo anterior, ssppefisionais de
conclusdo de qualificacdo, de habilitacdo e de especializacassmoél técnica de nivel
médio serdo estabelecidos pela Instituicdo de Ensino para azarggamnicurricular do
respectivo curso, observados os Referenciais Curriculares démesjalisponibilizados pelo
Ministério da Educacao.
Paragrafo Unico — Para as profissdes regulamentadas deverdo ser consideradas as
competéncias exigidas na legislacao do exercicio profissional.
Art. 9° - Obedecidos os principios estabelecidos para a Educacao Profissisrdikpositivos
constantes desta resolucdo e os Referenciais CurricularesicacBo Profissional € garantida
autonomia a Instituicdo de Ensino na organizacéo de seu curriculo.
§ 1° —Os cursos podem ser estruturados em etapas ou modulos, de caratel ®iou
somatorio, para efeito de certificacéo profissional.
§ 2° —A organizacao curricular de cursos de Formacéo Inicial e Codandm trabalhadores,
considerada de livre oferta, independe de escolaridade prévia e d#eorganizacdo da
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Educacéo Profissional Técnica de nivel médio, uma vez que naajegit & regulamentacao
pelo Sistema Estadual de Ensino, tendo como objetivo a imediatgdimsgo aluno no
mercado de trabalho.

§ 3° —Para fins de aproveitamento de estudos anteriores realizados nac&oriicial e
Continuada de Trabalhadores na perspectivas do prosseguimento de estuGossesn
Técnicos de Nivel Médio, a escola receptora devera avaliasnirecer e certificar os
conhecimentos dos alunos.

§ 4° — A escola devera indicar, em seu plano de curso, a forma de caeal@Eara
aproveitamento de estudos anteriores, realizados em Progranfasrmdacdo em outras
Instituicbes de Ensino, visando o prosseguimento de estudos.

§ 5° —A avaliacdo de competéncias, para fins de certificacdo, obedecgtdaamrentacao pelo
Sistema Estadual de Ensino através de resolucéo especifica.

Art. 10 —Integram a Educacéo Profissional Técnica de nivel médio, as habilitagiieasale
nivel médio, as correspondentes qualificacbes profissionais e @s amsplementares de
especializacdo, aperfeicoamento e de atualizacdo de pesspallifcado ou habilitado na
area, atendendo o disposto desta Resolucéo, observando o seguinte:

l. Qualificacdo Profissional — cursos ou modulos que tenham o carater de terminalidade
compativel com qualificagBes profissionais identificadas no merdadtrabalho, com o
minimo de 20% da carga horaria estipulada para a respectiva babilgeofissional, exceto
dos cursos da Area de Salde, que deverdo apresentar a caigantioiéra de 50% da carga
horaria estipulada, além do exigido no estagio profissional curricular;

Il. Habilitagdo — cursos destinados a proporcionar habilitacdo profissional técnicasele ni
meédio, ministrados aos alunos matriculados, conforme o Art. 2°, inciso Il, desta Resolug
lll. Especializacéo -eursos destinados ao atendimento de demandas especificas, posteriores
uma determinada habilitagcdo profissional sendo que 0s cursos somentéopsde
ministrados por escolas ja autorizadas a oferta da respectivigababiprofissional, ficando
estipulado o minimo de 30% da carga horaria minima da respectilitababiprofissional da
area, acrescida da carga horaria destinada aos estagios qesjauando assim o exigir.

IV. Atualizagao/Aperfeicoamento —sdo cursos de livre oferta e destinados a demandas de
formacéao continuada.

Paragrafo Unico — A qualificacdo profissional, a habilitacio e a especializacioi
técnico oferecidas pela escola compdem o itinerario de formacao.

Art. 11 — A pratica constitui e organiza a Educacao Profissional contedndo o processo
de aprendizagem e acrescenta, quando necessario, 0 estagio cusupdevisionado,
observando o minimo de carga horaria estabelecido para cada curso.

§ 1° — A pratica profissional sera incluida na carga horaria mirdeecada habilitacdo
profissional,

§ 2° —A carga horéria destinada ao estagio supervisionado deverareseigee a0 minimo
estabelecido para o respectivo curso, apresentando no processo cépia dos convéaibascelebr
com as instituicdes para a realizagcdo do mesmo;

§ 3° — A carga horaria e o plano de realizagdo do estagio deverdo saitakpd na
organizacao curricular constante do plano de curso, nunca inferior aa2€8ga horaria total
da érea, a qual o curso pertence, para os cursos de qualifidaghititacdo; e 10% da carga
horaria minima, estipulada para a teoria e pratica, para as de®specializacdo, respeitando
o disposto em resolucédo especifica;



8 4° —Para 0s cursos na area da saude, fica estabelecida ada@anga minima de 400 horas
para os estégios curriculares nas habilitagdes profissieridi® horas para as especializacdes
técnicas de nivel médio, respeitadas as regulamentacdes espdafiocaspectivas profissdes.
8 5° —Quando o curriculo do curso técnico previr a existéncia de Traball@onclusdo de
Curso — TCC, a carga horaria deste, ndo devera ser considenmadiairao previsto para sua
integralizacao.

Art. 12 — Para efeito de organizacédo das turmas sera observado o limiteantie 40 alunos
por turma, na habilitacdo ofertada.

8 1° — Quando a Educacgdo Profissional Técnica de nivel médio for ofertadzamieira
integrada ao ensino médio, a Instituicdo de Ensino devera observitearémimo de alunos
por turma definido na presente Resolucgao.

§ 2° — Para a definicdo do numero limite de alunos no estagio curriculate@dese-a o
estipulado em normas especificas vigentes ou o recomendado pelohGoRsglional
Profissional ou Entidade de similar competéncia de cada area e/ou subarea.

§ 3° - As instituicbes de educacgéo profissional devem garantidauss a&om necessidades
educacionais especiais, 0s servicos de apoio pedagogico especialpaelodeverdo ser
desenvolvidos por profissionais especializados e/ou capacitados a firealdgrem a
complementagdo ou suplementagao curricular utilizando procedimentositiwokice
metodologia adequada ao tipo de necessidade educativa do aluno, bem cparoegos e
materiais especificos.

CAPITULO Il
Do Credenciamento e Recredenciamento do Estabelecimento para oferelducacao
Profissional

Art. 13 — O requerimento ao Conselho Estadual de Educacao para denciamento de
Instituicdo de Ensino para aoferta da Educacéo Profissional Técnica de nivel médio devera
ser por Instituicdo de Ensino, segundo as normas previstas nesta Resolucéo.

Art. 14 — O credenciamento e/ou recredenciamento sera por area profissiarase-a com
prazo de vigéncia de até 5 anos, mediante ato legal.

Art. 15 — Para requerer o credenciamento ou recredenciamento, a Instituigaosite,
publica ou privada, que deseja ofertar Educacao Profissional aétminivel médio, devera
apresentar:

|. Requerimento de solicitagcado de funcionamento;

Il. Da entidade mantenedora, no caso de documentos da instituicdo de prigado,
caracterizada da seguinte forma:

a) denominacao, endereco da instituicao;

b) documentos de constituicao:

ata de constituicdo, estatuto vigente e ata de eleicdo e de ¢sswial diretoria,
registrados e comprovados, quando se tratar de pessoas juriddiestdeprivado sem fins
lucrativos, ou contrato social devidamente registrado quando sedeafm@ssoa juridica de
direito privado com fins lucrativos;

ata de alteracdo dos objetivos sociais ou da natureza juridica, quando houver, registrada
c) documentos de idoneidade da pessoa juridica:



certidGes, certificados ou declarac¢des de regularidade éigeahfiscal das esferas federal,
estadual e municipal;
d) documentos de idoneidade das pessoas fisicas: proprietarios:
certiddes negativas da Justica Federal e Estadual e de protesto de titulos.
e) documentos de estruturacao patrimonial e financeira assinado potiqrafida area:
balancos patrimoniais e demonstrativos financeiros dos Ultimeosi@rs, anteriores ao
pedido, quando for o caso;
certiddo de registro de imoveis, de propriedade e posse da mantemediramoéveis a
serem transferidos para esta, de acordo com o cronograma,;
laudo de avaliagéo de bens patrimoniais.
f) documentos de qualificacao dos diretores da Mantenedora:
curriculum vitae simplificado dos dirigentes, acompanhados dos prindipdiss de
escolaridade e formacéo profissional.
g) compromissos e intengdes:
compromisso firmado pela mantenedora ou constante do estatuto, de assdguania
didatico-pedagdgica a instituicdo de ensino mantida;
[l = Documentos da Instituicdo de Ensino, publico ou privado, assim caracterizado:
a) identificacéo:
denominacéo;
endereco.
b) documentos de constituigcdo:
copia do ato legal que cria a Instituicdo de Ensino e alteracdes posteriores
atos de credenciamento e recredenciamento
atos de autorizacdo de cursos autorizados e mantidos, quando se tnasétuiigio em
funcionamento.
C) objeto da solicitagcao:
area profissional pretendida;
abrangéncia do credenciamento;
forma de oferta;
previsao de atendimento; (nUmero de alunos, nimero de turmas e de turnos);
estudo de viabilidade econémica, quando entidade privada.
d) estruturacao fisica:
planta de localizacdo do edificio no terreno, na escala de até uA0fo¢ quinhentos),
com indicag&o da é&rea livre e coberta e os afastamentos dos terrenos vizinhos;
planta baixa do edificio, na escala de até1/100 (um por cem),calitacido, pelo menos,
do pé direito, abertura para iluminagéo e ventilagéo, localizacasatissde aula, biblioteca,
sala de professores, salas de administracdo, sanitérios eohesta para recreacao, pratica
desportiva e abrigo, ajustada ao plano da escola e a populacéo esvadamdnte assinada
por profissional habilitado;
laudo técnico expedido pelo 6rgao de vigilancia sanitaria com referéncia a:
condicOes de salubridade e higiene da area escolar;
abastecimento de agua;
destinacgao de lixo;
sistema de esgoto ou fossa séptica.



laudo técnico expedido pelo setor de urbanismo ou equivalente do poder publico, com
referéncia a:

area apropriada para localizacao do estabelecimento de ensino;

instalacfes das redes elétrica e hidraulica;

condi¢cbes de seguranca quanto ao acesso € a circulacdo nas areas intenmes e ex

instalacdes sanitarias, qualitativas e quantitativas;

espaco de convivéncia adequado , aos turnos de funcionamento e modalidade ofertada;

espaco de educacéo fisica adequado, quando assim o exigir, aos tuumzsot@rhento e
modalidade ofertada;

existéncia de dispositivos de prevencao contra sinistros;

adequacdo das barreiras arquitetbnicas a fim de garantir eoaésespessoas com
necessidades especiais, tais como: rampas de acesso, colodag@&asjdanheiros adaptados
e alargamento de portas.
contrato de locacdo ou cedéncia, com o devido prazo estipulado, pasdiaonédo seja
préprio;
projeto de execucao, constando prazo de construcéo, quando houver reforma,@opliaca
obra ainda ndo acabada, assinado por profissional habilitado.
e) descricdo dos equipamentos especificos e mobilidrios existeoptanaterial didatico-
pedagdgico adequado a Area e Subarea de Formacdo pretendida, bendoc@mvervo
bibliografico e equipamentos laboratoriais e outros existentes;
f) estruturacdo administrativa:
indicacdo da modalidade de escrituracdo escolar e de arquivo cdatéao rde toda a
documentacédo pertinente;
a definicdo dos requisitos para a funcao de Diretor Escolarret&sx Escolar obedecera
a regulamentacao especifica do Sistema Estadual de Ensino.
quadro do corpo administrativo com indicagcéo da respectiva qugdifigarofissional dos
diretores, secretarios e equipe técnico-pedagdgica;
g) Regimento interno, copia atualizada conforme normatizacdo viggagmdo houver
alteragdo comunicar ao CEE/MT.
Paragrafo Unico — No caso das Instituicdes de Ensino mantidas pelo Poder Publico,
considerando o constante no inciso Il do presente artigo, sera exigitlsap cumprimento
das alineas a; b; fe g.
Art. 16 — Para fins de recredenciamento da Instituicdo de Ensino, a aeapagsara ainda
pela analise do(s) relatorio(s) do(s) 6rgéo(s) responsavep@is)fiscalizacdo no Sistema
Estadual de Ensino.
Art.17— O processo de credenciamento, autorizagdo ou nova autorizacédo devatéadarre
CEE/MT 120 dias antes do inicio do funcionamento das atividades, objetdiaitaciio.
(Alterado pela resolucdo 467/2007 de 31/10/2007)

Secéo |
Do Recredenciamento

Art. 18 — O processo de recredenciamento observara as disposicoespaecferentes ao
pedido de credenciamento, no que couber.



Art. 19 - O pedido de recredenciamento de Instituicdo Ensino de Educacasibnafisieve
ser instruido com o0s seguintes documentos:

l. quanto & mantenedora, os documentos referidos no art. 15 e incisos e,

Il. quanto a Instituicdo Ensino de Educacdo Profissional, a atualizixdprojeto politico
pedagogico, do regimento e das informacdes relativas ao corpo dirigente, Gnaelpsira as
alteracOes ocorridas ap6s o credenciamento.

Art. 20 - O deferimento do pedido de recredenciamento é condicionado a demaondtvaca
funcionamento regular da instituicdo e tera como referencialodbdsiprocessos de supervisao
do 6rgédo competente.

Secao Il
Do Credenciamento para oferta de Cursos Fora de Sede

Art. 21 - As Instituicdes de Educacédo Profissional poderdo pedir autorizacd@ wmferta de
cursos fora de sede em Municipio diverso da abrangéncia geagrdé ato de
credenciamento.

8 1° - O curso fora de sede integrard o conjunto da Escola.

8§ 2° - O pedido para oferta fora da sede se processard commeadiitaao ato de
credenciamento, aplicando-se, no que couber, as disposi¢des processtuzgemue pedido
de credenciamento e autorizagéo.

§ 3° - O pedido para oferta de cursos fora de sede por Institde®&assino devera observar o
contido nos arts. 22 a 26 da presente Resolucéao.

§ 4° - Para o aditamento do credenciamento de que trata o csfuad®go, a mantenedora
devera apresentar todas as documentacfes relativas ao municipio eteelepratuar,
constante na alinea C do paragrafo segundo do artigo 15.

CAPITULO IV
Da autorizagéo para oferta de cursos

Art. 22 — Os cursos de Educacao Profissional Técnica de nivel médio, organizadosmaa

da legislacdo pertinente, deverdo ter seus Planos de Curso subndetagwevacdo do
Conselho Estadual de Educacao, apresentando:

l. Justificativa: dados que comprovem a demanda existente no mercado de trabalho.

Il. Filosofia e Objetivos fundamentacéo legal politico-pedagodgica prevista na Proposta
Pedagdgica da escola.

lll. Requisitos de acess@ré-requisitos pertinentes e coerentes com o curso, médulo ou etapa
do itinerario de formacéao profissional.

IV. Perfil Profissional de Conclusdo competéncias gerais, comuns aos técnicos da area
profissional pertinente, e as competéncias especificas do jpmdissue se quer formar,
ressaltando a contemporaneidade desse perfil delineado pela escola.

V. Organizacéo curricular: elaborada tendo por referéncia as competéncias pertinentes com
as exigéncias do processo produtivo em suas funcbes e subfungbes, ras desm
Referenciais Curriculares da Educacdo Profissional Técnichivel Médio/MEC, sendo
identificadas pelo desenho dos componentes pedagdgicos através dos btmropeaiéncias,
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habilidades, etapas, mddulos ou conjuntos de situacdes de aprendizagem, cenmais
percursos de qualificacéo e habilitagdo, deverdo ser acrescentados ainda:

a) o resumo do calendéario escolar,

b) a proposta de Matriz Curricular e a carga horaria do curso,

c) proposta metodoldgica,

d) carga horéaria do estagio supervisionado quando ofertado e seu ¢Hams cespectivos
Convénios, assim como o numero de turmas e o numero de alunos previstasppaie
tedrica/pratica e estagio supervisionado, se for o caso, deverédo semsadesce

VI. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiénciasnteriores para
prosseguimento de estudo<ritérios utilizados para o eventual aproveitamento de estudos,
envolvendo a explicitacdo dos procedimentos e instrumentos através dossends
verificados e reconhecidos os conhecimentos adquiridos em outros Programas dad-ormac
VII. Critérios de avaliacdo: metodologia a ser aplicada, além dos critérios de avaliacao,
sendo esta entendida como verificacdo continua e efetiva da aprom@déabilidades e
competéncias, incluindo a definicdo de processos e instrumentos §oauskzados, assim
como, a sistematica de promocao e recuperacao.

VIII. Instalacbes e equipamentosrelacdo contendo instalacbes, equipamentos e acervo
bibliografico efetivamente disponiveis para o desenvolvimento do curso,refenenciais da
coeréncia da proposta curricular com a capacidade instituciarescola e com a descri¢éo de
ambientes.

IX. Pessoal docente e técnicquadro do pessoal docente e técnico, incluindo, habilitacao
resumo do curriculum vitae constando a qualificacdo, experiénciagooial docente, bem
como a sistematica de aperfeicoamento profissional do pessoahteloe técnico
administrativo.

X. Certificados e diplomas:apresentacdo de modelos dos certificados e diplomas que seréo
expedidos sob a responsabilidade da instituic&o.

XI. Ficha Cadastro Nacional de Cursos TécnicogOpia do registro no CNCT realizado sob

a responsabilidade da escola, obedecendo as normas especificas.

XIl. Copia da Portaria de credenciamento da Instituicdo:quando a mesma ja for
credenciada na area.

XIll. Regimento Escolar:.copia atualizada, conforme normas vigentes.

Art. 23 — A autorizacdo do funcionamento dos cursos dar-se-a mediante aprovadaoado P
de Curso, e tera validade de até 3 anos mediante ato legal.

Art. 24 — Para a oferta de cursos fora da sede, a instituicdo credenciada denceraadésn do
exposto no Capitulo 4°, as alineas de “a” a “g” do inciso 3° do dffigin capitulo 3° desta
Resolucéao.

Art. 25 — Poderdo ser implementados cursos e curriculos experimentaisasrpésfissionais
nao constantes dos quadros anexos da Resolucdo CNE/CEB N° 04/99 e RE€X9RICHOB

N° 5/05, conforme o disposto nesta Resolucdo, desde que previamente appmiados
Conselho Estadual de Educacao de Mato Grosso.

Art. 26 — Serd de responsabilidade da Instituicdo de Ensino a expedicao teo reigis
certificacdo da Educacao Profissional Técnica de nivel médiw ipaegrante do Plano de
Curso garantindo a validade nacional, atendendo a Resolugdo 04/99 CNEKE/CEB
regulamentacéo especifica do Sistema Estadual de Ensino.



§ 1° —A escola responsavel pela ultima certificacdo de determinadwaéitio de formacao
técnica expedira o diploma correspondente, diante da conclusdo do ensino médio comprovado.
§ 2° —No diploma da habilitacdo técnica devera constar o titulo de ¢éomiaespectiva
habilitacao profissional citando a &rea a qual esté vinculada.

8§ 3° —Nos histéricos escolares que acompanham os certificados ou diptomsiarao as
competéncias definidas no perfil profissional de concluséo do curso.

Capitulo V
Da Supervisao e Avaliagdo da Educacao Profissional

Art. 27 — A Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia exercativiamdes de supervisao
e avaliagao relativas aos cursos de Educagéo Profissional Téemozel médio no ambito do
Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso.

§ 1° -A Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia podera no exeleisua atividade de
supervisdao e avaliacdo, nos limites da lei, determinar a empagso de documentos
complementares ou a realizacéo de auditoria.

§ 2° -Os atos de supervisédo e avaliagdo do Poder Publico buscardo resgsandaresses
dos envolvidos, bem como preservar as atividades em andamento.

§ 3° - A fim de cumprir seus objetivos e atender a suas finalidades, cspoode avaliagao
compreendera:

|. avaliagcéo das instituicdes nas condi¢des de oferta da educacéo profissional;

Il. avaliacdo da execucdo dos planos de curso das habilitacbesgéxiiaa especializacdes
técnicas de nivel médio.

Art. 28 — Esgotadas as possibilidades do equacionamento das situacdes que oonfigura
irregularidades na oferta da Educacdo Profissional Técnicaivdd médio, o Orgédo
Fiscalizador competente recomendard ao CEE/MT a instauragédo desBrypasatorio.

Art. 29 — Os processos de supervisdo e avaliagdo obedecerédo ao dispostalemer#gcao
especifica a ser definida pelo Orgdo competente.

Capitulo VI
Das Disposic¢des Finais

Art. 30 — Cabe ao Conselho Estadual de Educacéo, 6rgao competente do Sistelura Heta
Ensino, o credenciamento da Instituicdo e a autorizacdo dos cursos dedddBoofissional
Técnica de nivel médio, mantidos por estabelecimentos de ensino publico e privado.

Art. 31 — A formacdo minima exigida para o exercicio da docéncia nad€do Profissional
de nivel técnico seré a graduacédo na area especifica, ficargdibuécdo obrigada a apresentar
projeto de formacgéo pedagogica continuada.

Art. 32 — A apreciacdo do pedido de credenciamento, recredenciamento da castitui
autorizacdo ou renovacédo de autorizacao de funcionamento de curgesedido de analise
realizada por Comissao Verificadora formada por técnicos doNCEE profissionais com
formacado superior correspondente as respectivas subareas de foromagdoomprovada
competéncia, garantindo a participacéo de conselheiro nos casos que assoornaemente.

8 1° - Deve o interessado ser notificado para se manifestar em 18atties o relatério da
Comisséo Verificadora.



§ 2° —Durante a apreciagdo do processo, o0 CEE/MT podera ainda ouvir oshosngel
Classe de Fiscalizagcéo e Regulamentacao das Profissbes e/ou stedsidalar competéncia
na area profissional, objeto do curso solicitado.
Art. 33 — As despesas da comissao de verificagédo “in loco”, correrao por damatituicao
mantenedora para
|. deslocamento para todos os membros da comisséo, e
Il. diarias e pro-labore do verificador.
Art. 34 — No caso de desativacédo da Escola que oferta Educacao Profissaalneentacao
escolar ficar4 sob a responsabilidade do 6rgéo fiscalizador para efeitpidaraento.
Art. 35 — A instituicdo que deseja ofertar a Educacgéo Profissional &tagro Ensino Médio
dever& obedecer também o dispositivo na resolucéo especifica para Educacgéo Bésica
Art. 36 — Constitui infracdo o ndo cumprimento, no todo ou em parte, dos dispositivos
constantes nesta Resolucédo, submetendo-se os infratores a aplicagéonalidades prevista
em resolucdo especifica do CEE/MT, sem prejuizos daquelas fixamlategislacao
Administrativa, Civil, Penal, do ECA — Estatuto da Crianca e do Adelge e do CDCE —
Conselho Deliberativo Escolar.
Art. 37 - A alteracdo da mantenedora de qualquer instituicdo de educacao profissiorsardeve
submetida ao Conselho Estadual de Educagao.
8 1° - O novo mantenedor deve apresentar os documentos referidos no art. 15, desta
Resolucéao.
§ 2° - O pedido tramitara na forma de aditamento ao ato de credemt@nou
recredenciamento da instituicdo, sujeitando-se a deliberacéoifiespatas autoridades
competentes.
§ 3° -Nao se admitira a transferéncia de mantenedora em faymstildante que, diretamente
ou por qualquer entidade mantida, tenha recebido penalidades em matéria de edueat¢éo, pe
o Sistema Estadual de Ensino, nos ultimos cinco anos.
Art. 38 — Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagéo, revagatisgosicoes
em contrario, especialmente a Resolu¢do N°. 259/01-CEE/MT e o 4ftig@ Resolucao N°.
384/04- CEE/MT.

REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Cuiaba, 12 de setembro de 2006.
Prof2 Alaides Alves Mendieta

Presidente do CEE/MT

HOMOLOGO:
Adnauer Tarquinio Daltro
Secretario de Estado de Ciéncia e Tecnologia em exercicio
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